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BCV:  Lokaal is meer dan een afdeling

• Uitgangspunt BCV:

• Lokaal: o.a. de afdelingen met een bestuur, maar is meer

• Lokaal zijn leden die samen iets doen 

• Samen doen kan fysiek zijn, maar ook elektronisch

• Attentie: nu geen aandacht voor verenigingsinrichting/democratie

• Komt later aan de orde
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BCV: lokaal blijft en is Nivon

• Lokaal is en blijft een van de hoekstenen van Nivon

• Nivon heeft  100 jaar ervaring en kan als kern voor diverse activiteiten 
dienen. Ook van anderen (samen doen) 

• Nivon kan en moet plaatselijk samenwerken met vergelijkbare 
groepen en verenigingen

• Lokaal moet  in de vereniging meer aandacht en ondersteuning 
krijgen    
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Waarneming  1

• Nu ongeveer 25 afdelingen, in verschillende mate actief

• Lokaal Nivon dunt uit

• Hergroepeert zich (o.a. samenvoegen afdelingen)

• Animo voor activiteiten organiseren hoger dan voor bestuurswerk

• Veel traditionele lokale activiteiten zijn niet meer lokaal: reizen, jeugdwerk, 
muziekgilde.

• Lokale afdelingen verdwijnen door wegvallen actieve leden, maar kunnen 
ook weer actief worden. 

• Nivon lokaal verdwijnt niet
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Waarneming  2

Eigen gebouw 

• belangrijk voor activiteiten en lokale functie Nivon
• meer soorten activiteiten dan zonder eigen gebouw. 
• Ook andere groepen  worden bediend, samenwerking

Lokale activiteiten zijn veelal op senioren gericht

• wandelen, museumbezoek, excursies etc met plaatsgenoten. 
• Functie: sociaal/samen wat doen, aanspraak
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Samenvatting

• Eigen gebouw speelt als lokaal Nivon-centrum een belangrijke rol

• De groep leden die deelneemt aan lokale activiteiten is hoofdzakelijk 
de groep senioren (60% van onze leden)  

• In deze groep zit ook de groei van Nivon. Demografisch, maar ook in 
ledenaantal.  Er is duidelijk toekomst, zeker ook lokaal

• Lokaal Nivon bedient deze groep door het bieden van sociale 
samenhang en actief kunnen blijven

• Lokaal moet versterkt worden om de vereniging ook op termijn 
relevant te houden 
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Concrete zaken: ondersteuning

• Meer bestuurlijk aandacht voor lokaal 
• Ook in landelijke communicatie

• Ondersteuning lokaal vanuit Landelijk Bureau
• Inrichten vraagbaak op Landelijk Bureau (helpdesk, handboek)
• gestandaardiseerde kant en klare formats (zoals nu lokale website)
• Handboek
• Uit- en uitstroom lokale leden doorgeven 

• Plaatselijk communicatie faciliteren
• Formats en bijstand beschikbaar stellen
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Concrete zaken: ontmoeting

• Samenwerken 
• wie kan mij helpen, samen doen
• Kom bij ons op bezoek,  wij komen bij jullie
• tourneeprogramma

• Van elkaar leren
• Hebben jullie een succesactiviteit voor ons?
• afd-bladen/ nieuwsbrieven op landelijke website 

• Landelijke bijeenkomsten
• Afdelingendag
• Nivon Academie /kadercursussen (secr, pm, vz, ict, Tomm etc)
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concrete zaken: Rood-Groen en diversen

• Nivon = Rood-Groen, wat betekent dat (lokaal)?
• Aandacht voor ideologische achtergrond Nivon

• Verleden, nu en toekomst

• Lokale samenwerking zoeken met gelijkgezinden

• Diversen
• Invoeren ‘mijn Nivon” zodat leden lokaal voorkeur kunnen aangeven

• E-mailadressen op aanmeldformulier

• (nieuw) beleid tav financiering lokale activiteiten ontwikkelen
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informatieve vragen ?

Discussie komt straks !
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